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Praktikum im Jahr 2025 am IAP, Institut für Angewandte Psychologie im 
Zentrum Leadership, Coaching & Change Management  
 
 
Studierst du Psychologie und suchst eine Möglichkeit, den Alltag von 
Psycholog:innen näher zu erfahren? Diese Ausschreibung bietet eine Stelle an 
im Bereich Beratung, Coaching und Change Management, natürlich ist es auch 
möglich Einblicke in den Bereich Leadership zu gewinnen, der Hauptfokus liegt 
auf dem erstgenannten Bereich. 
 
Wir sind in folgenden Bereichen tätig: 

• Weiterbildungslehrgänge im Bereich Leadership, Coaching und Change-
Management (z.B. CAS, MAS) 

• Dienstleistungsmandate für Einzelpersonen, Teams und Organisationen 
(z.B. Coachings, Führungs- und Teamentwicklungen, Mediationen, 
Organisationsentwicklungen) 

 
Zu deinen Aufgaben gehören unter anderen: 

• Mitarbeit in der Weiterbildung und in den Dienstleistungen 

• Literatur-Recherchen und Textarbeiten 

• Unterstützung der Dozierenden bei unterschiedlichen Aufträgen 

• Interne Projektarbeit 

• Moderationen unseres internen Austauschs (Intervision)  
 
Damit du bei uns auch etwas hinter die Kulissen blicken und dich aktiv 
einbringen kannst, ist ein 4 – 6-monatiges Praktikum sinnvoll. Dein 
Beschäftigungsgrad ist Gegenstand der individuellen Vereinbarung. Eine 
Startmöglichkeit besteht im Januar / Februar 2025 und eine Startmöglichkeit 
besteht im September 2025. Auch wenn dich eine Betreuungsperson begleitet, 
erwarten wir viel Selbstorganisation und Eigenverantwortung. 
 
Lass uns bei deiner kurzen Bewerbung doch wissen, wieso dich der Bereich 
Coaching & Change Management interessiert und was du allenfalls schon 
mitbringst an Erfahrungen oder Vertiefungen.  
Eine Bewerbung ist möglich bis am 21. April 2024. Die 
Vorstellungsgespräche finden im Mai statt. 
 
Natürlich stehen wir auch im davor für allfällige Fragen gerne zur Verfügung. 
Interessierst du dich stärker für den Bereich Leadership? 
Wende dich gerne direkt an Désirée Rehnert (rehn@zhaw.ch), sie informiert 
dich gerne über die Möglichkeiten im Bereich Leadership. 
 
Bitte schicke deine kurze Bewerbung direkt an:   
Dominik Grolimund, grod@zhaw.ch 
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