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Stellentitel:
Content-Entwicklung + Projektleitung (100%)

Firma:
Ectaveo AG

Beschreibung Datum 

Bewerbung abgeschickt 

Vorstellungsgespräch 

Zusage Absage 

Inserat vom: Tuesday, 26. October 2021

Zürich KMU Festanstellung 100% Mitarbeiter 

Über uns 

Die Ectaveo AG gehört im Bereich der Bildungs- und Organisationsgestaltung zu einem der führenden 
Beratungsunternehmen in der Schweiz. Wir sind ein interdisziplinäres Team aus 30 Mitarbeitenden und 
unterstützen unsere Kunden bei der nachhaltigen und wirkungsvollen Konzeption von Ausbildungs- und 
Personalentwicklungsangeboten. Für digitale Lösungen in diesem Bereich arbeiten wir eng mit unserem 
Partnerunternehmen Konvink zusammen.

Für unser Büro in Zürich suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine Person für:

Content-Entwicklung + Projektleitung (100%) 

Ihre Aufgaben 

Entwicklung von Bildungsinhalten in verschiedensten Themenbereichen (digital aufbereitete Inhalte 
sowie Präsenzunterlagen)
Leitung des inhaltlichen Entwicklungsprozesses von Bildungs- und Wissensmanagementprojekten für 
Unternehmen und Verbände
Mitarbeit in Projekten im Bereich zeitgemässer, online-gestützter Bildungsangebote zur 
Kompetenzentwicklung
Moderation von Workshops und Durchführung von Interviews mit externen Fachexpert/innen
Durchführung von Bildungsbedarfsanalysen und Erstellung von Kompetenzprofilen
Mitarbeit bei internen Entwicklungsprojekten (Produkt- und Prozessentwicklungen)

•

•

•

•
•
•

 Bei Interesse können nachfolgende Teilaufgaben übernommen werden:  

Mitarbeit bei der Planung und Koordination der Medienproduktion
Mitarbeit bei der Koordination von Übersetzungsprozessen

•
•

Sie bringen mit 

Ein abgeschlossenes Studium (Master) an einer Universität im Fachbereich Wirtschafts- oder 
Sozialwissenschaften
Freude am Schreiben und Entwickeln von Texten für unterschiedliche Zielgruppen
Fähigkeit, komplexe Inhalte auf den Punkt zu bringen
Bereitschaft, sich schnell und ergebnisorientiert in neue Themengebiete einzuarbeiten
Belastbarkeit, hohe Flexibilität und die Bereitschaft unter Zeitdruck über sich hinaus zu wachsen
Interesse an den Themen Kompetenzentwicklung und Wissensmanagement
Gute Kenntnisse der schweizerischen Bildungslandschaft sind von Vorteil

 Für die zusätzliche Teilaufgabe:

•

•
•
•
•
•
•

•
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Sehr gute Französisch- und Italienisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten 

Ein dynamisches, hoch motiviertes Arbeitsumfeld in einem Unternehmen, das sich stetig weiterentwickelt 
und die Nase im Wind hat. Ein breit gefächertes Kundenportfolio, das sich über alle Branchen erstreckt 
und neben Berufsverbänden und Organisationen der Arbeitswelt auch Bildungsinstitutionen und 
Unternehmen aus der Privatwirtschaft umfasst.

Weitere Informationen finden Sie unter www.ectaveo.ch und www.konvink.ch 

Bitte senden Sie bis zum 23.11.2021 Ihr vollständiges Bewerbungsdossier in elektronischer Form an: 
Klicken und E-mail senden 

Ectaveo AG
Frau Larissa Hildebrandt
Büromanagement und Führungsunterstützung
Riedtlistrasse 15a
8006 Zürich
044 360 40 60
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