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Aufgaben
Führung von Projekten sowie Mitarbeit in interdisziplinären Arbeits- und Projektgruppen
Planung und Moderation von Prozessworkshops mit der Abteilungsleitung und den
Fachbereichen
Unterstützung und methodische Beratung der Abteilungsleitung und der Prozesseigner
bezüglich Prozesskonzeption, Dokumentation, Schulung, Umsetzung und Verbesserung
unter Berücksichtigung von betriebswirtschaftlichen, rechtlichen und qualitativen Aspekten
Erfassung und laufende methodische Optimierung der Prozesse und des
Prozessmanagementsystems in enger Abstimmung mit dem Prozessmanagement-Team
Pflege der Prozessmanagement- und Dokumentenmanagement-Software und Unterstützung
der Fachbereiche bei technischen Fragen und Problemen in der Funktion als Superuser
Unterstützung des Leiters Projekte und Geschäfte im Tagesgeschäft (bspw. Berichtswesen)

Anforderungen
Bachelor-Abschluss (oder alternativ Kaufmännische oder Informatik-Grundausbildung mit
entsprechender Weiterbildung) und einige Jahre Berufserfahrung
Fundierte Erfahrung und Methodenkompetenz im Prozessmanagement, idealerweise im
Umfeld der öffentlichen Verwaltung
Fachspezifische Weiterbildung im Bereich Prozessmanagement (bspw. CAS / HF / FH in
Prozessmanagement oder Prozessdigitalisierung) und Projekterfahrung erwünscht
Hohe Affinität zu IT-Systemen (sehr gute Anwender-Kenntnisse der MS-Office Produkte inkl.
MS-Visio plus idealerweise Prozessmanagement- (Viflow) und Dokumentenmanagement- /
Gever-Systeme)
Sie schätzen selbständiges Arbeiten wie auch die kollegiale Zusammenarbeit im Team in
einem sich wandelnden Umfeld
Überzeugungskraft, Initiative, Durchhaltewillen und eine hohe Selbstmotivation prägen Ihre
Arbeit
Analytische Kompetenzen, eine strukturierte und exakte Arbeitsweise sowie eine stilsichere
mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch runden Ihr Profil ab

Mit der geplanten Optimierung und Weiterentwicklung der bestehenden Prozess-Landschaft

Departement Finanzen und Ressourcen  
Immobilien Aargau 

Die Abteilung Immobilien Aargau vertritt den Kanton als Eigentümer und Bauherr und erbringt
Leistungen im Portfolio-, Projekt-, und Immobilienmanagement. Sie ist das Kompetenzzentrum
für Bau- und Immobilienfragen des Kantons Aargau. 

Für die Verstärkung der Abteilung suchen wir per 1. Januar 2022 oder nach Vereinbarung eine
engagierte Prozess-Persönlichkeit mit hoher IT-Affinität.

Fachspezialistin / Fachspezialist
Prozessmanagement 50%
Aarau
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sowie der Einführung eines digitalen Dokumentenmanagement-Systems stehen mehrere
grössere Veränderungen an. Wollen Sie mitgestalten und einiges bewirken? Wir bieten Ihnen
dafür eine sehr selbständige und breit gefächerte Tätigkeit.

Online seit 18. Oktober 2021

Mein Arbeitgeber
Wir bieten Ihnen spannende Herausforderungen, ein breites Aufgabenspektrum, flexible
Arbeitszeiten und gute Weiterbildungsmöglichkeiten. Interessiert? Mehr über uns und Ihre
zukünftigen Kolleginnen und Kollegen finden Sie unter 
www.ag.ch/personal

Kontakt
Interessiert? Brigitte Lüscher, Personalverantwortliche, freut sich auf Ihre Online-Bewerbung. 

Für ergänzende Fragen steht Ihnen Michel Henzi, Leiter Projekte und Geschäfte, 062 835 35 33
gerne zur Verfügung.

Lernen Sie uns kennen
Unsere Mitarbeitenden gestalten die Zukunft des Kantons Aargau mit: Dafür bieten die fünf
Departemente, die Gerichte Kanton Aargau und die Staatskanzlei interessante Aufgaben und
Möglichkeiten in den unterschiedlichsten Bereichen.

Die Mitarbeitenden der Abteilung Immobilien Aargau steuern systematisch und zielgerichtet das
kantonale Immobilienportfolio. Sie decken die Raumbedürfnisse der kantonalen Institutionen zu
Marktkonditionen ab und sind zuständig für Neubauten, Sanierungen sowie die Instandsetzung
und Instandhaltung der kantonseigenen Liegenschaften, ob Schule, Bürogebäude, Gefängnis
oder Schloss.

Ist diese Stelle nicht, was Sie suchen? Im Stellenportal finden Sie weitere interessante
Stellenangebote des Arbeitgebers Kanton Aargau. Folgen Sie uns auf LinkedIn, Xing und
Instagram, um auf dem Laufenden zu bleiben!

http://www.ag.ch/personal
https://www.ag.ch/
https://www.ag.ch/de/dfr/immobilien/immobilien.jsp
https://www.ag.ch/stellen
https://www.linkedin.com/company/kantonaargau
https://www.xing.com/companies/kantonaargau
https://www.instagram.com/kantonaargau_jobs/?hl=de

