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Mein zukünftiger Alltag

Primär begleitest du die Integration von
akquirierten Unternehmen und bist für den
Change verantwortlich. Du erstellst und
verbesserst kontinuierlich das für die
Integrationen notwendige Change-Konzept in
Abstimmung mit der Integrationsstrategie

Du erstellst in Abstimmung mit der
Gesamtplanung, Leitung und Kommunikation
den Change- und Kommunikations- Fahrplan

Du organisiert die notwendigen Change
Massnahmen, Abstimmung der Inhalte mit allen
Beteiligten

Gemeinsam mit dem Projektleiter Integration
bist du verantwortlich für die Change
spezifische interne Kommunikation innerhalb
der Integrationsphase.

Du unterstützt oder bist verantwortlich für HR
Projekte und die Konzepterarbeitung im
Rahmen der Personal- und
Organisationsentwicklung für CKW

Was ich mitbringe

Du bist im Besitz eines erfolgreichen
abgeschlossenen Studiums (Bachelor oder
Master) mit betriebswirtschaftlichem
Hintergrund, HR Management oder
Arbeitspsychologie oder gleichwertige Aus-
und Weiterbildung

Du hast bereits zwei bis drei Jahre Erfahrung in
ähnlichen Funktionen (Projekte, Change
Management, Personal- und
Organisationsentwicklung), Erfahrungen im HR
sind von Vorteil

Du verfügst über ein ausgezeichnete
Stakeholder Management Skills

Du bist in der Lage als Lead eines Projektteams
zu fungieren

Sehr gute Deutschkenntnisse sind ein Muss,
Englisch ist von Vorteil

Ana Arsic

HR Recruiter Fachkräfte

Tel.: 041 249 58 07

HR Projekt Manager im Bereich Change und Personal- und
Organisationsentwicklung (m/w/d)
100% /
Emmen (Rathausen)

Für die Begleitung von Veränderungsprozessen, zum Beispiel bei der Integration von akquirierten

Unternehmen suchen wir eine Person mit Drive die das HR Project Management Team verstärken wird.

Leite und unterstütze im Projektmanagement HR Projekte und entwickle und setze Konzepte im

Rahmen der Personal- und Organisationsentwicklung um.

Wer mir bei Fragen weiterhilft

https://www.ckw.ch/
tel:+41412495807
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